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Wir sind |hr Partner fur Pensionsruckstellungen

BLOK Management ist Ihr Partner, wenn es um Lésungen fur lhre

Mittelstandische Begleitung und Pensionsruckstellungen geht.

Spedition, Auslagerung Beratung einer
im Volumen von 3,7 Mio. Teilauslagerung eines
Euroim Zuge Rentner-Pools im Wir bieten den jeweiligen Kunden die individuell bestmogliche
Nachfolgeregelung Industriesektor Beratungsleistung

BLOKs Pensionen-Team ist seit Jahren aktiv und unterstutzt seine
Mandanten bei der Umstrukturierung von
Pensionsruckstellungen und/oder bei Unternehmensverkaufen

Unsere Unabhangigkeit gibt uns die Moglichkeit, unsere
Mandanten ohne Interessenkonflikte zu beraten

Mittelstandisches

Unternehmen aus der . . Bl
Werbebranche Unsere globale Prasenz sowie unsere personliche Beratung auf

Auslagerung im Partnerebene liefern qualitativ hochwertige Ergebnisse fur unsere
Volumenvvon 2,5 Mio. Mandanten
Euro aus einer Insolvenz

BLOK

TEAM

e
Marcel Brix Frank Renner

Managing Partner Senior Advisor

+49174 3418178 +49160 99 32 3021

mbrix@blok-management.de frenner@blok-management.de




Pensionsruckstellungen — ein Uberblick

Pensionsrickstellungen im Uberblick

Was sind Pensionsrickstellungen?

Pensionsruckstellungen sind die finanziellen FuBabdricke heutiger Zusagen fdir morgen: Wenn
Unternehmen ihren Mitarbeitenden eine feste Betriebsrente direkt zusichern, ohne externe Fonds,

mussen sie daflir schon heute Rucklagen bilden — als langfristige Verpflichtung in der Bilanz und als
Versprechen flr eine sichere Altersversorgung

Historie

AN A

1974, als das
Betriebsrentengesetz
(BetrAVQ) in Kraft trat,
wurde die betriebliche

Altersvorsorge erstmals
gesetzlich geregelt

Art der Zusage
b
—

Unterscheidung
zwischen
leistungsorientierter
(Unternehmen im Risiko)
und beitragsorientierter
Zusage (Arbeitnehmer im
Risiko)

Rechnungslegung

Leistungsorientierte
Zusagen erfordern
RUckstellungen nach
HGB und IFRS,
beitragsorientierte nur
Aufwandserfassung

Vor- und Nachteile

Flexible Ausgestaltung als Ar-
beitgeber und -nehmer

Keine Leistungs- und Beitrags-
obergrenzen

Renten- und Kapitalzahlungen
moglich

Sorge um die kinftige Erfull-
barkeit der Versorgungs-
versprechen

Einfluss auf Bilanzkennzahlen

Auswirkungen auf die Kapital-
struktur

August 2025
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BLOK Management im Uberblick

Unsere Dienstleistungen

< P |l @

Beratung bei Pensionsriickstellungen

>100" 70% >EURbnN 5 50% ~ EURmM 65
Abgeschlossene Verkaufsmandante  Transaktions Cross-Border Durchschnittliches M&A Sell-sid
Transaktionen volumen Transaktionsvolumen Sl =
Corporate Carve-out / Spin-off
Private Equity Sell-Side
Unternehmens-nachfolge
Sektorfokus =

Exit Readiness

M&A Buy-side

Add-on Akquisitionen

Software &

Private Equity
Technologie

Telekommunikation
Growth Capital
Venture Capital

Unternehmensbewertung

Finanzierungsberatung
Sell-Side Lender Education
Ubernahmefinanzierung / LBO
Refinanzierung

,{ b r‘mmm

Immobilien-finanzierung

Automotive Logistik Working Capital Finanzierung

Wachstumsfinanzierung - Capex /

Add-ons
BLOK
Manogement
1) Enthalt frhere Transaktionen von BLOK-Teammitgliedern




Haftungsausschluss

Fur die Richtigkeit, Aktualitat und Vollstandigkeit des Inhalts Ubernimmt BLOK Management keine Garantie. Dieser Bericht soll keine Anlageberatung bieten oder zu irgendeiner
Form von Investitionen anregen. Entscheidungen kénnten im Lichte der hier vorgestellten Ideen getroffen werden. BLOK Management ist nicht fur Verluste verantwortlich, die
jemandem entstehen, der sich auf diese Verdffentlichung verlasst.

M Lokale UnterstUtzung durch das globale Partnernetzwerk von BLOK
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